
 
 
 

 
 

SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPEMIRIM 

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 

O processo seletivo será composto por quatro etapas, conforme 

descritas abaixo: 

Triagem de Currículos 

Período: 12/11/2024 a 14/11/2024 

Descrição: Nessa fase inicial, todos os currículos serão avaliados de 

acordo com os requisitos da vaga. Os candidatos que atenderem aos 

critérios de seleção serão convocados para a próxima etapa. 

Verificação de Competências e Habilidades 

Data: 22/11/2024 

Local: Auditório do SINDSERV 

Descrição: Os candidatos participarão de uma atividade interativa e 

prática, onde poderão demonstrar suas competências e habilidades 

essenciais para a posição. Esta etapa será conduzida de forma 

dinâmica, permitindo que os participantes mostrem seu potencial em 

um ambiente adequado. 

Obs: O candidato deverá portar caneta preta. 

Revisão e Análise dos Currículos 

Período: 25/11/2024 a 27/11/2024 

Descrição: Após a atividade prática, os currículos dos candidatos 

serão revistos com maior profundidade, levando em consideração as 

habilidades demonstradas nas etapas anteriores. 

Entrevista Pessoal 

Data: 29/11/2024 

Descrição: Candidatos selecionados nas etapas anteriores serão 

chamados para uma entrevista individual. Esta será uma 

oportunidade para conhecer melhor o perfil e a trajetória profissional 

dos participantes. 

Observações Importantes 

As datas serão confirmadas e divulgadas para todos os candidatos 

aprovados nas respectivas etapas. 

É recomendável que os candidatos acompanhem as comunicações 

oficiais para informações detalhadas e atualizações do processo. 

Agradecemos o interesse e desejamos uma excelente experiência 

durante o processo! 

BANCA DE SELEÇÃO 

 

Kellen Cristina Batista Moreira Fernandes 

Grazielle Decothé Thompson Venâncio  

Ewerton Vargas Wandermuren 

Miller Marvilla Maitan 


