
EDITAL PARA CONTRATAÇÃO DE PRESTADOR DE SERVIÇOS 

PROFISSIONAL DE PSICOLOGIA PARA OFERECIMENTO DE CURSO: 

PRINCÍPIOS E PRÁTICAS DA PSICOLOGIA NO AMBIENTE DE TRABALHO, 

PARA ATENDIMENTO A PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 

PROFISSIONAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS EFETIVOS DE ITAPEMIRIM, 

PERTENCENTES AO QUADRO GERAL, NO TRIÊNIO (2024-2026), COMO 

TAMBÉM, PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS EFETIVOS DO QUADRO DO MAGISTÉRIO 

MUNICIPAL, NO TRIÊNIO (2022-2024), FORNECIDO PELO SINDSERV – 

SINDICATO DOS SERVIDORES PÚBLICOS DE ITAPEMIRIM - ES 

 

O SINDSERV – Sindicato dos Servidores Municipais de Itapemirim, representado por sua 

Diretora Presidente, Sr.ª Adriana Paula Viana Alves, devidamente empossada, torna 

público o Edital para Contratação de Psicologia para Oferecimento de Curso: Princípios e 

Práticas da Psicologia no Ambiente de Trabalho. 

     

DOS PRÉ-REQUISITOS 

 

São pré-requisitos para o cargo de Psicólogo: 

1. Ser brasileiro(a), nato(a) ou naturalizado(a);  

2. Formação em curso de nível superior em psicologia;  

3. Inscrição ativa no Conselho Regional de Psicologia; 

4. Domínio básico de informática (Word e Excel, digitalização e tratamento de PDF, dentre 

outros).  

5. Domínio da oratória. 

 

DO PROFISSIONAL E DAS VAGAS 

 

 O presente Edital tem por finalidade a contratação imediata de 01 (um) Psicólogo, 

resguardado o direito de haver mais convocações por necessidade deste SINDSERV. 

DA REMUNERAÇÃO 

 

A contraprestação pelos serviços prestados referentes à elaboração e ministração das 10 

(dez) aulas do curso em cada turma, será do valor total de R$ 4.000,00 (quatro mil reais). 

 

DO REGIME DE CONTRATAÇÃO 

 

O regime de contratação é de contrato de prestação de serviços por prazo determinado, 

regido pelo Código Civil. Portanto, não haverá vínculo empregatício entre as partes. 

 

DO LOCAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

 

Os serviços serão prestados na sede do SINDSERV, localizado à Rua André Leal, n° 68, 

Serramar, Itapemirim/ES – CEP 29330-000, nos dias e horários estabelecidos no 

cronograma do curso. 



DO PERÍODO DE CONTRATO 

O contrato de prestação de serviços terá duração enquanto o curso for aplicado.  

 

DAS ATRIBUIÇÕES 

 

São atribuições a serem executadas pelo profissional de psicologia contratado: 

1. Executar e aplicar o conhecimento no campo da psicologia, para o planejamento e 

execução de atividades na área educacional e do trabalho, bem como elaborar, executar e 

avaliar planos, programas e aulas; 

2. Criar ementa do Curso: Princípios e Práticas da Psicologia no Ambiente de Trabalho, 

organizando as aulas e a duração de cada uma. 

3. Ministrar as aulas do Curso: Princípios e Práticas da Psicologia no Ambiente de 

Trabalho. 

4. Criar e aplicar atividades complementares voltadas ao curso.  

  

DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 

 

1. Análise de currículo;  

2. Carta de intenções;  

3.  Entrevista; 

4.  Ementa do Curso: Princípios e Práticas da Psicologia no Ambiente de Trabalho. 

 

DO PROCESSO SELETIVO 

 

1. O candidato deve entregar na sede do SINDSERV de 14h00 do dia 02/07/2024 às 

17h00 do dia 15/07/2024, em envelope fechado os seguintes documentos: a) Curriculum 

vitae contendo dados e contatos pessoais com fotografia 3x4, resumo profissional, 

experiência, formação acadêmica e cursos, habilidades, informações complementares que 

julgar serem necessárias para a seleção (CV Lattes é opcional); b) Carta de intenções na 

qual explique os motivos pelos quais tem interesse na vaga de psicologia, e por que deveria 

ser contratado (Formato: 15 a 20 linhas; fonte Times New Roman 12; espaçamento 1,5; 

parágrafos “justificados”).  

2. Agendamento de entrevistas, que será realizado no dia 16 de julho de 2024, na sede 

deste SINDSERV, no horário compreendido entre 13:30h às 17:00h, sendo divulgado 

pessoalmente a cada candidato o horário de sua entrevista. Observação: o não 

comparecimento do candidato na entrevista agendada o excluirá do processo seletivo. 

3. No dia da entrevista o candidato deverá apresentar sua proposta de Ementa para o 

curso, pormenorizando o objetivo de cada aula. Observação: a ausência de apresentação 

da Ementa excluirá o candidato do processo seletivo. 

4. Divulgação dos resultados e contratação.  

 

DAS OBSERVAÇÕES GERAIS  

 

O candidato deve manter seus dados pessoais atualizados para futuros contatos, inclusive 

para agendamento de entrevista. 

O Contrato de Prestação de Serviços será regido obrigatoriamente pelo Código Civil; 



O candidato selecionado deverá manter conta em instituição Bancária para recebimento da 

contraprestação pecuniária, além de outras formalidades que serão informadas pela 

gerência do SINDSERV. 

 

DO OBJETIVO DO CURSO A SER MINISTRADO 

Ofertar aos servidores sindicalizados curso voltado à psicologia aplicada ao ambiente de 

trabalho, cujo conteúdo programático deverá ser voltado aos “Princípios e Práticas da 

Psicologia no Ambiente de Trabalho”. 

DA CERTIFICAÇÃO  

A certificação do curso cumprirá os critérios estabelecidos pela Comissão do Plano de 

Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Carreira (PDIC), na Portaria SEME, nº 01, 

de 16 de setembro do de 2022, e será expedida e entregue pelo SINDSERV. 

 

DO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA 

Carga horária total do curso: 72 hs (presencial)  

Local: Dependências do SINDSERV 

Público alvo: Servidores Públicos Municipais de Itapemirim/ES Sindicalizados. 

Total de turmas: 02 (duas) 

Quantitativo de alunos por turma: 70 (setenta)  

Duração de cada aula, o período de execução e a distribuição da carga horária será 

decidido, posteriormente, em consonância com o profissional contratado. 

Início das aulas: 05/08/2024 

 

HORÁRIOS PARA ENCONTROS PRESENCIAIS  

TURMA INÍCIO DA AULA TÉRMINO DA AULA 

1ª 16H30 18H00 

2ª 18H10 19H40 

 

CRONOGRAMA DE DATAS DAS AULAS 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Itapemirim/ES, 02 de julho de 2024. 

 

 

ADRIANA PAULA VIANA ALVES 

PRESIDENTE DO SINDSERV 

 

 

 

 

 

DATAS  

 

SEGUNDA - FEIRA 

 

QUARTA - FEIRA 

 

05/08/2024 

12/08/2024 

19/08/2024 

26/08/2024 

02/09/2024 

 

07/08/2024 

14/08/2024 

21/08/2024 

28/08/2024 

04/09/2024  
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