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Oficio n°. 039/2023.

Itapemirim/ES, 14 de margo de 2023

Origem: Sindicato dos Servidores Pablicos Municipais ¢ Autarquicos de [tapemirim - SINDSERV
Destinatario: Secretaria Municipal de Saide- SEMUS

1lmo. Secretario,

1°. Joseli José Marquezini,

O SINDSERV - SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ITAPEMIRIM/ES, entidade sindical representativa dos servidores publicos municipais ¢

autirquicos de Itapemirim/ES, inscrito no CNPJ sob n° 36.401.206/0001-70, Cédigo Sindical MTE
0° 914.000.580.26566-7, com sede ¢ foro na Rua Adiles André Leal, n° 68, bairro Serramar

1tapemmm/ ES. CEP: 29330-000, devidamente representado por sua presidente, St Adriana Paula

Viana Alves, vem respeitosamente, perante Vossa Senhoria, informar e requerer 0 que segue

A institui¢io do processo seletivo simplificado publico tem por escopo a supremacia do
interesse publico em garantir a contratagio dos agentes mais qualificados para o exercicio da
fungio publica. Portanto, todos os procedimentos adotados devem se pautar nos principios
norteadores da  Administragdo  Publica sobretudo o principio da isonomia, legalidade,
impcssoaﬁdadc, moralidade ¢ publicidade dos atos, garantindo a todos os candidatos iguais

oponunidades de acesso a0 cargo prctcndido

Neste contexto, foi publicado no Diario Oficial do Municipio de Itapemirim/ES, Edi¢ao
2° 3558-A, de 13 de margo de 2023, Edital n° 01/2023 do Processo Seletivo, estipulando para os
cargos Agente Comunitirio de Saude e Agente de Combate a Endemias o requisito de ensino médio
completo, bem como os seguintes critérios para atribuigao da pontuagio

Diploma _ou Declaragio de_conclusio (acompanhados _de histérico_escolar) de
curso superior autorizado pelo MEC;

P6sGraduagio “Lalg Sensu” - Especializa

p_ﬂ_gig;;gmgm@mlﬁ_ma—d—tﬁo—hm
realizada em instituigio autorizada pelo MEC;
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Diploma de Curso téenico que seja autorizado pelo MEC;
‘3

Cursos inerentes as atividades do cargo, realizados pelo Governo Federal, Estadc
: gl e A , bstados ¢
Municipios, com carga horaria igual ou superior 2 10 (dez) horas. 2

Curso de capacitagio/atualizagio ¢/ou qualificagio no cargo/ fungio — com duragio de no
minimo 01 hora/aula ¢ no maximo 02 horas/aula.

Curso de Informatica Basica que contenha no conteddo programitico: Windows, Editor
s,
de texto e editor de planilhas, com carga horaria igual ou superior a 60 (sessenta) horas

realizado nos wltimos 2 (dois) anos;

A adogio de critérios ¢ pontuagio do Processo Seletivo deve seguir critérios objetivos,

o pretendido. No caso do Processo Seletivo n.” 001/2023, |

isondmicos e groptocionais 20 cargo p

houve clara afronta a0 principio da proprocionalidade corolitio do principio da isonomia, a0

estabelecer critérios de pontuagio para 08 candidatos que apresentassem  CUISO superior

autorizado pelo MEG; Diploma ou Declaragio de conclusio (acompanhados historico

escolar) de PosGraduagio “Lato Sensu” - Especializagao - com duragio minima de 360

horas, realizada em instituigao autorizada pelo MEG; ¢ Diploma de Curso técnico que seja

autorizado pelo MEC.

Isto porque, 2 exemplo, 20 s¢ exigir o nivel de formagio em Ensino Médio para o cargo de

Agente de Combate 2 Endemias, torna-se incongruente a pontuagio para certificado de conclusao

ou diploma de curso de nivel técnico, bem como graduagio.

Além disso, da detida andlise do edital constata-se que é possivel apresentar cursos

técnicos, graduagio e pos aduacio em qualquer drea ainda que inteiramente incom ativel com
- 2]

o cargo pretendido.

Logo, o que se percebe ¢ que hi nitida disparidade entre os critérios de formagdo (ensino
médio completo) para cada cargo € oS critérios de pontuagio por titulos a ser avaliado. Nio se faz
justo, compreensivo ¢ proprocional que um candidato que concluiu curso téenico ¢/ou graduagio
concorra nas mesmas condigdes que uma pessoa que sequer teve acesso a graduagdo ou curso

técnico, sobretudo se cursou drea diferente a0 cargo que pretende.

Caso nio hajam critérios objetivos compativeis com a formagio exigida e os critérios de

pontuagio, estaremos diante de clara afronta a0s principios da moralidade, impessoalidade, ¢
)

isonomia, bem como de arbritariedade e favorecimento indevido caracterizado pelo sutil

direcionamento do Edital de Processo Seletivo n.” 001/2023.

Com efeito, o que este SINDSERV requer, ¢ que independentemente dos melos
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1ne selam adotados nos processos de seleci
hidos, seié processos de selegio de pessoal critéri et
0 pessoal critérios objetivos de pontuaga
| o a¢io
goﬂ‘l"‘“wc“\ com a formagao exigida para cada cargo, o quais devem ser previamente estabelecid
os
; Jivulgados pelo administrador ¢ que sejam do conhecimento de todos os interessados, de modc
SS S, )

a permitit amplo controle da atividade exercida pelos examinadores.

Requer-se ainda, 2 adogio de critérios de pontuagio equitativo, com retificagdo do Edital

para SUpFessao de pontuagao referente a cursos técnicos, graduagio ¢ pos graduagio referente a0s

cargos Cujo requisito seja o ensino médio completo. Subsidiariamentc, em caso de matenca dos

critérios de pontuagio, pugna-se pela retificacio do Edital para que sejam pontuados somente

aqueles cursos tecnicos, graduagio e pos graduacao correlatos 20 cargo pretendido.

Dada a urgéncia, pugna-se_quc seiam adotadas medidas imediatas ¢ eficazes que

assegurem a concorréncia isondmica entre os candidatos.

Sem mais para 0 momento, reiteramos manifesto de estima e consideragao.

Assinado de forma digital por
ADRIANA PAULA ADRIANA PAULA VIANA
VIANA ALVES:00790609789

Dados: 2023.03.14 11:39:07

ALVES:00790609789 5300

Adriana Paula Viana Alves
Presidente do SINDSERV
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