CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS

CONTRATANTE:

SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITAPEMIRIM —
SINDSERV - SEGAO SINDICAL DE ITAPEMIRIM/ES, pessoa
juridica de direito privado, entidade sindical, inscrita no CNPJ sob o
n°® 36.401.206/0001-70, com sede a Rua Adiles Andre Leal, 68 —
Serramar, ltapemirim/ES, CEP 29330-000, e e-mail oficial com o
seguinte endereco eletrénico: sindserv__itapemirim@hotmail.com, por
Seu representante legal, ADRIANA PAULA VIANA ALVES,
brasileiro, casado, servidor publico municipal, portador do CPE sob o
n° 007.906.097-89.

CONTRATADO:

JAILDO FARIA PIVA JUNIOR, brasileiro, solteiro, advogado,
inscrito na OAB/ES sob o n° 41.123, domiciliado e residente na AV
Rubens Rangel, S/N, Cidade Nova, n° 303 Cep: 29345-000,
portador do CPF n.°. 111.250.077-45.

Pelo presente instrumento particular, que entre si fazem CONTRATANTE e
CONTRATADO, acima identificados, fica ajustado, de comum acordo, com fulero
no art. 22 da Lei n° 8.906/94 (Estatuto da Advocacia), contrato de prestacdo de
servigos advocaticios como advogado trainee, mediante as seguintes clausulas e
condices:

CLAUSULA PRIMEIRA. DO OBJETO

Paragrafo (nico. Considera-se sindicalizado regular, para efeito deste
instrumento, o servidor publico integrante da categoria representada pelo
CONTRATANTE na forma de seu Estatuto.

CLAUSULA SEGUNDA. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE.
Constituem obrigacses do CONTRATANTE:

I Disponibilizar a lista atualizada dos seus sindicalizados aoc CONTRATADO
quando solicitado;

Il Informar, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, a pauta de
reuniées em que se faca necessaria a presenca do CONTRATADO:
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lll.  Prestar informacées e fornecer tempestivamente os documentos
necessarios a efetivacdo dos servicos pelo CONTRATADO:;

IV.  Disponibilizar loca] adequado e equipado para os atendimentos aos
sindicalizados;

V. Efetuar o Pagamento de diarias por servicos prestados em outros
municipios do estado no raio de 200Km no valor de 02 (duas) URH por
diligéncia, conforme tabela da OAB/ES (disponivel
emhttp://www.oabes.org.br/tabe!a-de-honorarios—e~diligencias.php), bem como
despesas de alimentacao;

VI.  Adiantar ao CONTRATADO os valores referentes as despesas judiciais e
extrajudiciais oriundas da prestacdo dos servicos (custas processuais,
honorarios periciais, de assistente técnico e de advogado substabelecido ou
correspondente, reproducdo de documentos, autenticagtes, certiddes,
emolumentos, transporte, alimentacdo e estadia na hipétese de viagens,
dentre outras), mediante apresentacédo dos respectivos descritivos ou
historicos de gastos, acompanhados dos boletos, recibos, faturas, notas fiscais
OU comprovantes que os suportem.

Paragrafo 1°. Consideram-se tempestivas as obrigagées constantes no inciso Il
desta clausula quando cumpridas pelo CONTRATANTE com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da data em que necessarias aos servicos a serem
prestados pelo CONTRATADO.

Paragrafo 2°. O descumprimento do prazo estabelecido no paragrafo anterior
eximira de toda e qualquer responsabilidade o CONTRATADO por eventual
prestacéo falha ou extemporanea dos Servigos.

Paragrafo 3° Caso o CONTRATADO excepcionalmente venham a custear o
pagamento das despesas previstas no inciso V desta clausula, o ressarcimento
devera ser realizado pelo CONTRATANTE em até 03 (trés) dias Uteis, a contar da
data do recebimento virtual ou fisico dos documentos comprobatérios dos gastos.

CLAUSULA TERCEIRA. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO.
Constituem obrigagées do CONTRATADO:

l. Comparecer semanalmente na sede do CONTRATANTE, segundo
calendario por ele organizado totalizando 20 horas semanais, de acordo com o
cronograma do setor juridico que reflete as demandas da CONTRTANTE:

Il.  Elaborar relatério de processos judiciais em Curso, quando solicitado,
fazendo constar breves anotagbes acerca das respectivas situacdes de
momento, e, na medida do possivel, previsdo dos seus préximos andamentos
€ de sua conclusdo, encaminhando-o ao CONTRATANTE que remetera as
informacées pertinentes aos sindicalizados interessados:

lll.  Realizar a triagem e acompanhar os atendimentos juridicos realizados
pelos advogados do setor juridico;
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IV.  Propor e acompanhar processos administrativos e judiciais de interesse do
CONTRATANTE e seus sindicalizados sob a supervisdo dos advogados do
setor juridico do SINDSERYV;

V. Tratar como matéria sigilosa e confidencial todas as informagées pessoais,
administrativas, comerciais ou de qualquer natureza que Ihes forem fornecidas

VI.  Realizar diligencias administrativas e judiciais por orientacdo do setor
juridico do SINDSERYV,

Paragrafo 1°, Em caso de necessidade excepcional, devidamente fundamentada
€ comunicada pelo CONTRATANTE com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias
Uteis, poderdo ser realizados atendimentos pelo CONTRATADO fora das
condi¢Oes previstas no inciso | desta clausula.

Paragrafo 2°. Os servicos deverdo ser prestados perante todas as instancias
administrativas ou judiciais, ficando a cargo do CONTRATADO examinar g

viabilidade recursal, caso a caso, sempre nos melhores interesses do
CONTRATANTE e seus sindicalizados.

Paragrafo 3°.0 acompanhamento pelo CONTRATADO de processos
previamente distribuidos em que sejam parte o CONTRATANTE ou seus

advogados do setor juridico

Paragrafo 4°. O servico prestado aos servidores sindicalizados envolverso
causas relacionados a funcso publica dos mesmos, excluindo-se causas pessoais

CLAUSULA QUINTA. DAS OBRIGACOES COMUNS.
Constituem obrigacdes comuns aos CONTRATANTES e ao CONTRATADO:

I.  Manter reciprocamente atualizados seus dados para contato (enderego,
telefone, e-mail, etc), possibilitando, assim, a implementagéo de efetivo canal
de comunicacéo entre as partes;

ll.  Solicitar providéncias 2 parte contraria, relativas a este instrumento,
através de contato formal, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis da
data em que se fagam necessarias;

lll.  Observar e fazer Cumprir todas as clausulas deste instrumento, sob as
penas nele cominadas.

Paragrafo 1°. As partes reconhecem o correio eletrénico (e-mail) como

instrumento oficial de comunicagéo, inclusive para fins de notificacées ou demais
comunicados formais, devendo ser informado, no momento da assinatura do
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presente contrato e sempre que se fizer necessario, os enderecos eletrénicos
preferenciais para contato.

CLAUSULA QUARTA. DOS HONORARIOS.

Serdo devidos ao CONTRATADO, a titulo de honorarios advocaticios, R$
2.800,00 (dois mil e oitocentos reais) mensais, a serem pagos ate o 1° dia do més
subsequente 3 prestagao dos servigos, com primeiro vencimento no dia 01
de agosto de 2024, mediante depésito, transferéncia (Via PIX, inclusive) na
seguinte Conta Corrente: Nubank (banco 0260), Ag. 0001, Conta Corrente n.°
31225749-0, de titularidade do CONTRATADO, chave PIX n.° (28)999207227.

Paragrafo 1°.Em caso de realizacdo de audiéncia judicial, reunides
extraordinarias internas no ambito da administracdo ou do poder legisiativo
municipal ou Ministério Publico Estadual com sede em outro municipio, sera
devido aoc CONTRATADO um acréscimo de 02 (duas) URH por diligéncia,
conforme tabela da OABJ/ES (disponivel emhttp://www.oabes.org.br/tabela—de—
honorarios-e-diligencias.php).

Paragrafo 2°. Eventuais honorarios de sucumbéncia que venham a ser arbitrados
em juizo pertencerso ao CONTRATADO, pelo servigo prestado in persona, sem
qualquer compensacao ou exclusio dos honorarios constantes nesta clausula, de
conformidade com o §14 do art. 85 do CPC, bem como do art. 23 da Lej n°
8.906/94 (Estatuto da Advocacia) e o0 art. 35, § 1°, do Cddigo de Etica e Disciplina

da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

Paragrafo 3° A respectiva quitagéo sera dada por ocasido da comprovagdo do
pagamentio pelo CONTRATANTE, mediante recibo.

Paragrafo 4°. O atraso no Pagamento de qualquer parcela fara incidir multa de
10% (dez por cento) sobre o sey respectivo valor.

Paragrafo 5°. O atraso no Pagamento de duas ou mais parcelas simultaneamente
determina o vencimento antecipado das demais e faz incidir multa de 20% (vinte
por cento) sobre o valor residual em aberto, o qual podera ser imediatamente
exigido pelo CONTRATADO por todos os meios juridicamente admissiveis.

CLAUSULA QUINTA. DO PRAZO.

Este contrato vigorara pelo prazo de 01 (um) ano, com inicio no dia 1° de julho de
2024 e vindo a findar-se em 01 de julho de 2025, cessando, de pleno direito, as
obrigagdes das partes, independentemente de qualquer notificacdao ou
interpelagso.

Paragrafo Gnico. A auséncia de notificacédo da rescisdo, ou a continuidade da
prestagéo do servigo 15 dias apGs a data prevista para seu término importara na
renovacac automatica por igual periodo, corrigindo o valor de acordo com o INPC
acumulado do periodo de 12 meses.



CLAUSULA SEXTA. DA RESCISAO.

O presente contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, por matuo
consentimento ou dendncia unilateral, devendo o interessado notificar a parte
contraria com antecedéncia minima de 02 (dois) meses.

Paragrafo 1°. O descumprimento do prazo de antecedéncia fara incidir multa
equivalente ao valor de 02 (dois) meses dos honorarios advocaticios devidos,
segundo clausula quarta deste instrumento.

Paragrafo 2°. Em caso de resciszo contratual pelo transcurso do tempo ou por
interesse unilateral, o0 CONTRATADO pode atuar nos feitos de seu interesse ja
judicializados onde figuram como parte os sindicalizados, contudo a
representatividade em agodes proprias do SINDSERV sera substabelecida para
outro procurador indicado pelo CONTRATANTE, ressalvados os honorarios de
sucumbéncia dos feitos ajuizados apds o inicio do presente contrato.

CLAUSULA OITAVA. DO FORO.

Elegem as partes o foro da Comarca de Itapemirim/ES, para dirimir controvérsias
que possam surgir do presente contrato, podendo o CONTRATADO optar pelo
foro da sede do CONTRATANTE.

E por estarem assim justos e acordes, assinam o presente instrumento em duas
vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento das clausulas e
condigbes aqui estipuladas, dispensada a assinatura de duas testemunhas nos
termos do art. 24 da Lei 8.906/94 (Estatuto da Advocacia).

ltapemirim/ES, 01 de julho de 2025.

e ”ﬁTMTE

SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE [TAPEMIRIM —
) SINDSERV
SECAO SINDICAL DE ITAPEMIRIM/ES
CNPJ n° 36.401.206/0001-70

OABJ/ES 41.123



