RELATORIO DE GESTAO (04/2022 — 04/2025)

O presente relatério de gestdo do periodo 2022 a 2025 tem por objetivo
apresentar informacdes em destaque ja citadas nas atas de reunides realizadas.
Sua elaboracdo foi minuciosamente acompanhada pelo juridico e tera
divulgacdo em todos o0s canais de comunicagdo, bem como impressa a
disposicéo dos servidores sindicalizados que apresentarem interesse, pois as
informacgdes contidas em cada item sdo resumos das atas e fazem parte de
documento de transicdo proposta pelo Estatuto do Sindicato dos Servidores
Publicos do Municipio de Itapemirim/ES.

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 07/06/2022, cujos principais
assuntos foram:

e Solicitacao de auditoria ao escritorio de contabilidade LOPES;

¢ Necessidade de alteracdo estatutaria;

e Gestdo do Diretor Rogério da Silva Rocha

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 06/07/2022, cujos principais
assuntos foram:
e Afastamento de Rogério da Silva Rocha
e Periodo de transicao do Diretor Presidente
e Periodo de 180 dias, em que a Diretora Presidente foi Adriana Paula
Viana Alves
¢ Inicio dos Atendimentos dos Preventivos;
¢ Inicio dos videos informativos nas redes sociais do SINDSERV;
¢ Entrega de informacdes das atribuicdes de cada componente da Diretoria
Executiva e Conselheiros.

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 14/09/2022, cujos principais
assuntos foram:
¢ Reunido sobre a Emenda Constitucional n® 120/2022, que regulamenta o
piso nacional aos ACS e ACE (Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate as Endemias). Acompanhamento dos tramites para elaboracéo
Projeto de Lei Municipal para adequacao do piso e realizagdo do
pagamento retroativo devido as categorias.

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 10/10/2022, cujos principais
assuntos foram:

e Aquisicdo de maquina de carteirinha — A que tinha no SINDSERYV estava
danificada;

e Trabalho voltado & ampliagdo do numero de convénios;



e Aquisicdo de Scanner;

e Aquisicdo de Impressora HP;

e Contratacdo do psicologo Miller Marvilla Maitan por processo seletivo;

e Processo de conserto do telhado;

e Novo contrato — Instituto Nova;

e Atas e contratos passaram a ser disponibilizados no site do SINDSERV;

e Portaria n°® 001-22 — Regulamentacédo da Utilizacdo dos Veiculos;

e Substituicdo de conselheiros;

e Formacéo da Comisséo de Festa em Comemoracdo ao Dia do Servidor
Publico (através de portaria);

e Apresentacao da planilha da gestdo anterior;

e Proposta de leitura das atas da gestdo anterior para verificacdo de
informacdes (Conselho administrativo);

e Observacdo de que ndo havia termos de doacdes de materiais
guestionados pelos conselheiros;

e Todos os contratos de prestacdo de servico passaram a ser postados no
site;

e Contratacéo pelo CIEE Estagiario Juridico — Processo Seletivo;

e Cursos ofertados de Instituto Nova;

e Contrato de comodato do Instituto Nova;

¢ Renuncia de conselheiros e substituicdo pelos suplentes;

e Fixar data de pagamento das servidoras e prestadores de servigo.

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 16/11/2022, cujos principais
assuntos foram:

e Sugestdo do Presidente do Conselho Fiscal para fazer a analise das
prestacdes de contas trimestralmente, pois o Estatuto prevé apenas uma
revisdo semestral;

e Prestacdo de contas 2° trimestre;

e Leitura da ata feita pelo Conselho Administrativo 13/12/2022;

e Prestacao de contas da festa,;

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 20/12/2022, cujos principais
assuntos foram:

e Apresentacdo de proposta da antiga gestdo sobre Fundo Social
(destacando que nao havia documentacéo), o que nao restou aprovado
pelo Conselho;

e Apresentacdo da Prestacdo de Contas do 1° semestre de 2022 —
Gestao de Rogeério da Silva Rocha — Contas detalhadas;



e Explicacdo sobre o suprimento de fundos para cobrir despesas
transitérias - R$ 1.000,00;

e Agendamento da prestacédo dos anos 2020 e 2021 e abril de 2022 - Total
desse servico extra R$ 4.700,00;

e Sugestdo de contratacdo de servico especializado em TI;

e Solicitacao feita pelo Conselho Administrativo, via oficio, sobre uma TV
gue estava na recepcao e o descarte de galdes. Enviamos oficio ao ex
presidente para nos responder (galdes sumiram durante obra e TV
estragou e foi descartada);

e Decidimos fazer videos para o natal e ndo pagar aos antigos contratados
para midia;

e Decidimos colocar a TV que estava no auditério, na recepcao para
apresentar servicos e convénios;

e Recolocamos as persianas que estavam na garagem;

e Distrato do contrato com o Instituto Nova que utilizava o espac¢o da sala
de informética;

e Prestacdo de Contas de 06 de julho a 31 de outubro/2022;

2023

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 31/01/2023, cujos principais
assuntos foram:

e Apresentacdo pela contadora Ana iris da Silva Lopes, de Relatorio
Detalhado de Prestacdo de Contas referente a gestdo anterior (28
meses);

e Presenca do tesoureiro da gestdo anterior, que levou uma cépia da
prestacdo de contas e fez elogios;

e Essa prestacao de contas foi solicitada pelo presidente Rogério da Silva
Rocha a pedido dos conselheiros;

e Apontadas inconsisténcias identificadas pelo Relatério Detalhado de
Prestacédo de Contas realizado pela assessoria contabil;

e Observacao de pagamentos e adiantamentos;

e Divida na Receita Federal — R$ 15.830,95 (atrasos na DCTF) (Débito foi
quitado pela atual gestdo em 2 parcelas, sendo a 12 parcela em julho de
2022, no valor de R$7.158,40 e 22 parcela em Agosto 2022, no valor de
R$ 8.672,55);

e Reembolso ou desconto do valor referente aos brindes sorteados em live
realizada no dia do servidor do ano de 2021;

e Recibo de estagiaria sem assinatura;



e Valor a ser devolvido pelo Presidente da gestao anterior;

e Orientagdo e analise minuciosa com o auxilio do juridico para notificagces
as pessoas citadas;

e Solicitacdo de desligamentos dos Conselhos, através de solicitacdo de
desligamento individual;

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 15/02/2023, cujos principais
assuntos foram:

e Apresentacdo pelos advogados dos procedimentos juridicos a serem
adotados ap0s analise das contas da gestdo anterior — Sugestao tratar
administrativamente;

e Proposta da empresa Cubesolid — responsavel pela empresa — Silvio
Walter Ribeiro Alves — Aprovada,;

e Proposta de formacao continuada para os sindicalizados para progressao
para capacitacao;

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 23/03/2023, cujos principais
assuntos foram:

e Dr. Ewerton Vargas Wandermuren fez esclarecimentos sobre a situagéo
dos servidores transpostos — Termo de compromisso sO para 0S
pagamentos assumidos pelo SINDSERYV;

e Proposta de construcdo da rampa;

e Apresentacdo da Portaria n.° 006/2023 — Regras para abastecimento do
veiculo — Autorizacdo em 3 vias;

e Alteracdo do contrato da Empresa Thalita Coelho;

e Apresentacdo da temdtica para formacdo dos servidores do
administrativo;

e Cursos presenciais: Legislacao e Direitos dos Servidores — Carga horaria
36 horas e ministrados pelos advogados;

e Informagdo sobre as notificagbes que foram encaminhadas para a
prestacao de contas da gestao anterior;

e O Conselho Fiscal decidiu que essa prestacdo de contas nao seria
publicada no site, mas ficaria disponivel, caso alguém solicitasse com
requerimento por escrito;

e Apresentacéo de relatério em Assembleia;

e Confeccédo de uniformes para as funcionarias.

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 27/04/2023, cujos principais
assuntos foram:



As funcionarias do SINDSERYV citadas nas notificacoes da gestédo anterior
prestaram contas dos valores, ficou pendente a do ex Presidente;

Os advogados ficaram responsaveis pelos procedimentos juridicos de
notificacao extrajudicial;

Publicacdo do edital do curso de ética e legislacao;

Aulas de informatica com a Empresa Thalita Coelho, previsto no novo
contrato;

Participacdo do Diretor Administrativo, Selbe Carvalho Ribeiro, da
presidente do Conselho Administrativo, Gerlane Lucas da Costa, 0
conselheiro fiscal, Carlos Alexandre da Silva Leal e a funcionaria do
sindicato, Thaiz Miranda do Nascimento, em palestra na cidade de Vitoria
— Abril Verde Saude.

Proposta de analise de prestacdo de contas em dias de reunides com
todos os conselheiros;

Cobranca ao Chefe do Poder Executivo nas respostas aos requerimentos
encaminhados as secretarias;

Apresentagao dos nomes de sindicalizados para revisdo do Estatuto;
Informacdes do Dr Ewerton Vargas Wandermuren sobre a doacgao pela
Prefeitura de uma area social para o SINDSERV — Apresentou analise
sobre possivel inconstitucionalidade da lei;

Cobranca de revisao salarial — Didlogo com o chefe do Poder Executivo;

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 30/05/2023, cujos principais
assuntos foram:

Apresentacao dos resultados obtidos apos dialogo com o prefeito (efeitos
positivos);

Leitura da notificacdo enviada ao ex gestor, referente as prestacdes de
contas, encerrado o prazo serdo tomadas medidas juridicas, decisédo de
incluir o ex tesoureiro;

Comisséo de revisédo do estatuto;

Revisdo do reajuste no valor dos contratos dos advogados;

Andlise das contas do 1° trimestre de 2023;

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 27/07/2023, cujos principais
assuntos foram:

Entrega dos certificados aos cursistas;
Total 97 “Aspectos Gerais da Legislagdo Municipal”;



Total 55 “Informatica Basica” (todos presenciais para progressao);

e Publicacao de edital de contratacao para ministrante do curso na area de
psicologia;

e Aquisicdo de cadeiras de escritdrio para recepcao —

e 1 armario suspenso;

e 1 armario de 2 portas com bancada para sala do médico;

e 1 lavatério;

e Implantacdo de cabeamento de internet;

e Judicializacao do processo de cobranca ao ex-presidente e ex tesoureiro
(mantivemos em segredo de justica para preservar o0 nome da instituicao);

¢ Notificacdo ao escritorio de contabilidade pelo atraso de declaracdo de
débitos e créditos tributarios federais — DCTFs

e Judicializacédo apés a notificacao para ressarcimento;

e Portaria para regulamentar as atividades do juridico;

e Prestacao de contas do 2° trimestre.

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 07/11/2023, cujos principais
assuntos foram:

¢ Informacgdes atualizadas sobre 0s processos, auséncia dos requeridos na
audiéncia (27/11/2023);

e Recebemos denuncia anbnima do corpo de bombeiros, apds visita o
bombeiro fez evidéncias de algumas pendéncias que deveriam ser
aprovadas para receber alvara de licenca;

e AquisicOes: persianas, 2 aparelhos de ar condicionado 24.000BTUS,
porta de vidro na escada e regularizacdo dos extintores de incéndio —
Apresentagao das notas fiscais;

e Formacéo da comissao da festa do servidor 2023;

¢ Encerramento dos cursos “Principios e praticas da psicologia no ambiente
de trabalho” 68 inscritos;

e Curso de nocdes de direito previdenciario - 62 inscritos;

e Curso de informatica basica - 46 inscritos;

e Reajuste no valor do contrato do médico;

e Apresentacao verbal do curso de reciclagem (Presidente do conselho
fiscal);

e A conta do SICOOB sera transferida para o nome de Adriana;

e Contratagdo do novo estagiario do juridico por meio de processo seletivo;

e Prestacao de contas do 3° trimestre.



2024

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 26/01/2024, cujos principais
assuntos foram:

e Pedido de servidor para pagamento das custas processuais de demanda
judicial individual (indeferido);

e Apresentacao da resposta da contabilidade- proposta de parcelamento da
divida 60x;

e As propostas foram analisadas pelos conselheiros e o juridico enviara a
contra proposta votada.

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 29/02/2024, cujos principais
assuntos foram:

e Solicitacdo dos conselheiros para pagamento de bonificagdo as
funcionarias Kellen Cristina Batista Moreira Fernandes e Thaiz Miranda
do Nascimento, no valor de R$ 2.000,00. Apresentacdo a diretora
financeira Grazielle Decothé Thompson;

e Proposta de construgcdo de rampa de acesso ao segundo andar,
apreciacéo de valor, decisdo que o valor da obra néo cabia no orgcamento
do sindicato e a prioridade era a reforma geral;

e Apresentacdo do SINDSERY itinerante;

¢ Regulamentacdo do atendimento juridico;

e Apresentacdo da portaria para utilizacao do auditorio;

e Apresentacdo do contrato da Agencia IG da Conceicdo para
gerenciamento das redes sociais, fotografias, convénios e ministracao de
cursos — Abertura do curso de informatica;

e Apresentacdo do parecer da comissdo da reforma estatutaria;

e Sugestdo de comité de investimento para acompanhar os investimentos

que tem no SICOOB;

Prestacao de contas do 4° trimestre de 2023.

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 16/05/2024, cujos principais
assuntos foram:

e Prestacao de contas do 1° trimestre de 2024;

e Participacdo do Diretor Administrativo Selbe Carvalho Ribeiro e a
presidente com Conselho Administrativo Gerlane Lucas da Costa no
Seminario Capixaba de Previdéncia;



¢ Informagao sobre a contribuig&o sindical, os conselheiros sugeriram fazer
melhorias no prédio e equipamentos;

e Portaria da Comisséo de festa 2024,

e Proposta para atendimento do psicdlogo: méae de filhos atipicos;

¢ Informacéo sobre a Reforma Estatutaria.

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 24/08/2024, cujos principais
assuntos foram:

e Prestacao de contas do 2° trimestre;

e Informagbes sobre a permanéncia da Diretora Presidente e do
Conselheiro Carlos Alexandre no periodo eleitoral;

¢ Informacdes sobre o processo (Vara Civel de Itapemirim) movido pelo
SINDSERYV contra o ex Presidente e ex Tesoureiro para indenizacdo —
Autos n° 5001589-59.2023.8.08.0026, que estd a disposicdo dos
servidores sindicalizados no departamento juridico;

e Instauracdo do processo administrativo disciplinar contra o ex Presidente
do SINDSERYV seguindo as normas do Estatuto;

e Renovacédo dos contratos do psicélogo e advogados;

e Reajuste no valor do contrato do psicélogo;

e Contratacdo do advogado trainee, o estagiario Jaildo Faria Piva Junior;

e Contratacdo, através de processo seletivo, da psicéloga Driely Ramos
Muniz para ministrar o curso “Principios e praticas da psicologia no
ambiente de trabalho” — Para professores com carga horaria de 72h

e Apresentacdo da comissao de obras, de acordo com portaria;

e Aquisicoes:

Ar condicionado da sala da presidéncia
Camera fotogréfica profissional e cartdo de memoria
Celular Samsung A15 (Recepcéao);
Microfone de lapela;
e 12edicao do informativo mensal do SINDSERV.

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 28/11/2024, cujos principais
assuntos foram:

e Prestacao de contas do 3° trimestre;

e A Diretora Financeira ao fazer os preventivos recebe combustivel em seu
carro para ajuda de custo em virtude do translado Cachoeiro de
[tapemirim x Itapemirim/ES;

e Recebimento de Precatérios da contribuicdo sindical obrigatéria (acao
judicializada) Total: R$ 813.596,18 corrigido



Saldo do SICOOB: R$ 75.684,65

Aplicacdes RCD:

30/06/2022 — R$ 15.000,00

17/11/2023 — R$ 30.000,00

14/11/2024 — R$ 60.000,00

14/11 - Letra financeira — R$ 100.000,00

Prestacéo de contas da festa 2024 — R$ 88.019,52;

Saida do presidente da Comissdo da Reforma Estatutaria Carlos
Alexandre da Silva Leal. Saida da comissao e desligamento do conselho.
Contratacdo de carro para mensagem de natal,

Projeto de automacao da porta de vidro;

Informacao da assembleia para apresentacdo da prestacédo de contas de
2023 conforme previsao estatutaria;

Aprovacédo da proposta de gratificacdo para a funcionaria Kellen Cristina
Batista Moreira Fernandes, a ser pago em dezembro.

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 13/03/2025, cujos principais
assuntos foram:

Essa reunido tem como objetivo apresentar as contas do 4° trimestre de
2024 que também sera apresentada aos ausentes que justificaram sua
falta e fardo reunido online;

Aquisicoes:

Méveis da sala do juridico;

Substituicdo do cadastro de sindicalizados pelo Higestor;

Equipamentos novos para a sala de informética, pois estavam usando os
da cubesolid,;

Automacéo da porta de entrada;

Novos uniformes para as funcionarias;

Novos convénios e feedbacks por meio de gravacdo de videos das
empresas e publicacoes;

Em relacdo a obra dos reparos no prédio, ndo ha possibilidade de ser
executada, pois é necessario a regularizagdo junto a prefeitura para
depois investigar uma rachadura;

Verificou-se inexisténcia de autorizacdo prévia para a execucao da obra,
estamos sujeitos a pagar uma multa para depois iniciarmos a reforma;
Solicitamos a prefeitura a emissdo do DAM a fim de que possamos pagar
e dar continuidade ao projeto de reforma;

Informamos que todos os oficios e requerimentos coletivos sdo postados
no site e em todas as redes sociais, bem como a resposta dos mesmos;



e Comunicamos que a contabilidade encaminhou um oficio ao SINDSERV
de registro de todo o patriménio;

¢ Informamos que ao iniciarmos o mandato foi apresentado um balanco
patrimonial e também solicitamos um mais detalhado ao antigo contador,
via oficio, 0 mesmo respondeu que nao tinha;

¢ Ressaltamos a necessidade de um balanco patrimonial mais organizado
e que o desta gestdo ja foi apresentado e estda em conformidade com o
adequado;

e Desta forma, solicitamos um prazo de 60 dias para providenciarmos o
relatorio de patriménio geral;

e Foi apresentada oportunidade para participacao de duas pessoas no VI
Encontro Previdenciario da ACIP. Apds manifestacdo e interesse foram
selecionados os nomes da secretaria do conselho administrativo Maria
Aparecida das Neves Ferreira e do diretor administrativo Selbe Carvalho
Ribeiro.

Ata de reunido dos Conselhos realizada em 14/04/2025, cujos principais
assuntos foram:

e Agradecimento pela participacao de todos no processo eleitoral;

e Esclarecimentos sobre o processo administrativo disciplinar do ex
Presidente que teve Decisao final prolatada em 21/03/2025;

e Comunicacdo que a prestadora de servicos Isadora e a funcionéria
Maryana estdo devidamente autorizadas pelo presidente do SINDSERV
a utilizar o carro para atividades inerentes ao sindicato;

e Ao falarmos sobre a situacdo da obra: Selbe Carvalho Ribeiro solicitou
desligamento da presidéncia da Comisséo de obras;

e Todas as aquisicbes sao realizadas mediante prévios orcamentos,
visando melhor preco aliado a qualidade.

e Prestacao de contas do 1° trimestre do ano de 2025;

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA 24/06/2023

e Transmissao via Youtube;

e Apresentacéo de todos os diretores do SINDSERV — Diretoria Executiva
e conselheiros;

e Apresentacdo de organograma — Funcionarios, estagiaria e prestadores
de servico cujos contratos estao no site;

e Apresentacdo de novos espacos, incluindo a sala do psicologo;

e Apresentacdo dos cursos ministrados no auditorio (progressao);



Sala de informéatica para cursos na area de informéatica basica
(progressao);

Ampliacdo dos convénios;

Informou que o SINDSERYV fez uma enquete para saber quais cursos
seriam de interesse do servidor;

Apresentacao das fotos dos materiais adquiridos;

Solicitou aos conselheiros e demais presentes que colocassem o nome a
disposicéo para formacdo da comissao de obras (acompanhada por Dr.
Ewerton Vargas Wandermuren)

Apresentacdo dos nomes dos componentes da comissdo da reforma
estatutaria (conforme portaria);

Portaria 007/2023 - Dr2 Thais do Nascimento Cassimiro coordenadora dos
trabalhos — a comisséo tem autonomia para realizar os procedimentos;
Apresentacado da prestacdo de contas da gestdo anterior (essa parte foi
apresentada apenas para 0s presentes)

Apresentacdao de relatério juridico sobre os procedimentos adotados apos
apresentacao da contabilidade;

O relatério foi lido por Dr2 Thais do Nascimento Cassimiro;

O presente relatdrio encontra-se na integra nesta ata e para ser solicitado
copia (por escrito no SINDSERV) O ex Presidente foi notificado, bem
como o ex Tesoureiro;

Esclarecemos que no caso de solicitacdo para verificar as contas, o
SINDSERYV esta a disposicéo para analise e conferéncia;

Para concluir foi apresentada uma relacdo de passos futuros: reforma
interna, estruturacao da sala de informatica, SINDSERYV itinerante;
Encerrou dizendo que esta assembleia foi realizada para prestacdo de
contas e informacgdes referentes ao 1° ano de mandato desta gestédo e
gue o diretor Rogério retornaria na 22 feira, pois venceria o prazo de seu
1° afastamento.

ATA DA ASSEMBLEIA 16/12/2024
Apresentacao do organograma funcionario e prestadores de servico;
Informou que todas as acdes realizadas pelo sindicato sado através de
comissOes homeadas em portarias;
As atas estéo disponiveis no site do sindicato;
Prestacao de contas do ano de 2023 més a més;
Apresentacdo dos equipamentos que podem ser descartados (Lista na
Ata);
Venda da motocicleta;
Aquisicao de novos materiais;



e Auditério emprestado aos servidores sindicalizados e alugado para
empresas;
e Aquisicoes:
3 cadeiras;
Mesinhas para computadores
Celular Samsung
Garrafa Térmica
Ar condicionado
Jogo de talher
Céamera fotografica
Dispenser para copo
Microfone de lapela
e Materiais para descarte
A placa e o totem
2 cadeiras giratorias
e Decisao da venda da moto (tabela FIP).

ATA DA ASSEMBLEIA 30/01/2025
e Abertura;
e Apresentacdo dos membros explicando as retificagbes da portaria
007/2023 — 26/11/2024;
¢ Disponibilizamos copias do regimento;
e Leitura da pauta;
e Leitura do Estatuto proposto pela comisséao;
e Apresentacdo das seguintes propostas:
Art.14- Data para a Assembleia Geral ()
Art.34 - Impedimentos para concorrer a eleicao
Art 37 — Procedimentos para escolha do Diretor Financeiro
Art 68 — Prazos para reconducéo dos cargos
Art 71 — Suprimido
Art 74 — Substituicdo do presidente
Art 99 — Impedimentos para permanéncia
Art 107 - Excepcionalidade do mandato 2025/2028 se estender até a
homologacéo do resultado final das elei¢oes;
e Periodo de transicao (inclusédo de paragrafo unico)
e As alteracdes entraram em vigor apos registro em cartorio.

Assinado de forma digital

ADRIANA PAULA por ADRIANA PAULA VIANA
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