RELATORIO DAS ATAS DAS GESTOES ANTERIORES NO SINDSERV

:Z rli(:turzs das atas foram feiras nos dias 02 e 03/11/2022, pela Presidente Executiva
L~ na de Paula Viana e as Ct nselheiras Administrativas ~4tima Licia Gomes e Elizete
eal da Silva.
Na ATA do dia 14]04/2016, 0s presentes a reuniao foram Cleverson Maia, Rémulo do
Nascimento, Adnqno Nunes, Lu:iana Fernandes, José Belini, Alexandre Roger, Andressa
Vasc'oncelos, Fabiana Rodrigues, Eliane Bersani, Valéria Maciel, Carlos Alexandre Leal e
ROgefl_O SangeL Foi discutido o Plano de Cargos e Salarios dos professores.
Inconsisténcia no repasse e arrecadagéo da prefeitura ao sindicato. A necessidade de
construgéo do auditorio. Renov:igdo do estatuto do servidor e do sindserv urgentemente.
Aquisi¢ao de um veiculo para o sindicato por locagéo ou indenizagao por uso do carro
narticular. Possibilidade da oferta de cursos aos servidores.
Na ATA do dia 03/05/2016, os presentes a reunido foram Cleverson Maia, Roémulo do
Nascimento, Luciana Fernandes, José Belini, Alexandre Roger, Andressa Vasconcelos,
Fabiana Rodrigues. Foi discutido estrutura fisica do sindicato e sua manutengdo no valor
de R$ 159,00 de material da parte hidraulica e R$ 80,00 de méo de obra. Apresentacao
do orgamento dos ares-condicicnados com poténcia de 24 000 Btus no valor de R$
3.050,00 cada. Aquisi¢ao do noiebook da marca DELL de ‘5 polegadas no valor de R$
3.502,00. Aprovagéo de aquisigio de mesas, cadeiras e armarios sem apresentagdo de
or¢gamentos. Construgdo da sala de arquivos, no valor de R$ 945,00 de material e
R$5.000,00 de mao de obra. At rovado a compra de apare hos celulares € fixo e fazer um
plano empresa sem apresentag 30 de orcamentos, modelos de aparelhos e quantidade
dos mesmos. Aprovado a contraagdo de Thiago Magnago no valor de R$ 3.500,00 como
Web Design. Renovagéo do coritrato com Julio Glauco Portes da Silva na prestagéo de
servico de suporte e manutengzo de Software refente ao cadastro dos servidores. '
Renovaggo do aluguel da impre ssora multifuncional com a firma Facilita Servicos Gerais.
Novo contrato de servigos de informatica com Thiago Jabour Costa. Proposta de
estruturar um organograma par: o sindicato porém necessitaria mais uma mudanca
estatutaria.
NA ATA do dia 07/06/2016, os presentes a reunigo foram Cleverson Maia, Rémulo do
Nascimento, Adriano Nunes, José Belini, Alexandre Roger, Andressa Vasconcelos,
Fabiana Rodrigues, Valéria Maciel. Foi discutido a criagéo do site por Thiago Magnago
com explanagéo para o langamento dia 15/07/2016. Prestagao de conta: Saldo em
01/05/2016 R$ 106.050,30, mais 27.073,21 de repasse da PMI, SAAE, Camara e Iprevita.
Aplicacao financeira um montarite de R$ 151.693,88 em duas aplicagdes. Plano de
carreira dos professores com prazo final em 06/2016. Disctido a renovagao do estatuto
do servidor. Reembolso de 50% do valor por KM rodado da gasolina ao Presidente por
uso de seu carro particular. Negociar divida de R$ 35.000,00 com a operadora VIVO no
ano de 2004. Contrato da diaris:a no valor de R$ 80,00,
ATA da Diretoria Executiva dia (7/06/2016. Discutido sobre a mudanga da federagao da
CUT para FESPUFEMES.
ATA do dia 05/07/2016, os presentes a reunido foram Cleverson Maia, Adriano Nunes,
Luciana Fernandes, Alexandre Roger, Andressa Vasconce'os, Fabiana Rodrigues, Eliane
Bersani, Valéria Maciel. Foi discutido sobre o valor repassado ao sindicato do Iprevita,
SAAE e Camara no valor de R$ 2.335,98 faltando o repasse da PMI. Pago a divida da
VIVO no valor de R$ 8.623,50 r=ferente ao plano empresa. Trazer mais um membro da
diretoria para trabalhar em cor;j.nto no sindicato, mas que precisaria da mudanga no
astatuto do servidor. Alteragdo ca fungéo da funcionaria Ke ien Cristina Batista Moreira
Fernandes de escrituraria para gerente administrativo com gratificagéo de 40% da fungao
e mudanca de carga horaria de 13:00 as 18:00 horas para 08:00 as 18:00 horas com

02:00 horas de almogo. Aprovos auxilio alimentagao para a mesma e a Claudinea da Silva
Garcia Pires, Auxiliar Administrativo.

ATA do dia 02/08/2016, os prest:ntes a reunido foram Cleverson Maia, José Belini, Adriano
Nunes, Luciana Fernandes, Alexandre Roger, Andressa Vasconcelos, Fabiana Rodrigues,
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R$ 12.596,00, aprovado ; rvila Junior. Aquisicao de impressora para PVC no valor de
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os funcionarios na Mz uniformei d ena de TV Ol livre. Aquisigéo de uniformes para
Hiionsifo:s estaalAfbs 0 s de 02 calgas, 02 blusas e 01 blazer para cada
1.725 50, aprovad% p(';’s»s 1re(;a|§><’t:l e 01 blusa camisa para o presidente no valor de R$
i it oy presentes. Apresentagao da tabela de demanda dos servidores
ﬁ;’ig;gﬁ; ?L(ngnoc:% os presentes a reunigo foram Cleverson Maia, Romulo do
Eliane Berséni Lol unes, José Belini, Andregsa Vasconcelos, Fabiana Rodrigues,
A g .os . t:l lu-se_sobre a fegta Qo _servudor, apresept_ado a proposta de se cobrar
ol i34 ilhos maiores dos sindicalizados para participarem da festa, aprovado
So0ee i olm % valor est:pulado pelo buffet. Contrato do buffet lvan Souza para
Park & RS 5,000 \é)%or e R$ 29.JO_0,§)0. Espago‘orgado no valor de R$ 5.000,00 no Eco
A 000, ng sitio de Moises a qual foi contratado. Para os brinquedos foram
rcamentos: brinquedos Ferrari no valor de R$ 3.800,00 e Eduardo Silva Ramos
no valor de R$ 1.000,00, as duas empresas foram contratadas. Contrato de uma carreta
palco do Aurinho no valor de R$ 4.000,00 com nota fiscal, e R$ 3.000,00 com recibo,
contratado com recibo, ficando o valor total de despesas da festa de R$ 45.600,00.
Contrgt_ada nova diarista visto que a anterior solicitou demisséo. O presidente sugeriu-se
a aqwswéo de uma moto para uso diario do sindicato, e para viagens mais longas
continuaria com a locagdo de seu carro particular. Apreciagéo dos presentes para o dia de
sexta-feira para atendimento interno no sindicato. Marcado assembleia extraordinaria para
votagdo e aprovagao do estatuto do sindserv.
ATA do dia 06/12/2016, os presentes a reuniao foram Cleverson Maia, Adriano Nunes,
José Belini, Andressa Vasconcelos, Eliane Bersani, Ademilson Junior, Sebastiana
Fernandes. O presidente informou que seu atendimento seria exclusivamente no periodo
vespertino salvo algumas excecoes. Atualizagdo das carteirinhas sindicais
semestralmente. Encerramento do contrato da estagiaria na area de comunicacao, e feito
contrato temporario com um profissional na area até que fosse encontrado um outro
estudante. Pedidos de desfiliagao e filiacdo seja feito diretamente no sindicato antes feito
no RH Geral da PMI.
ATA do dia 07/03/2017, os presentes a reunido foram Cleverson Maia, Adriano Nunes,
Luciana Fernandes, Andressa \Vasconcelos, Fabiana Rodrigues, Eliane Bersani, Eliezar
Alves de Lima. Alteragdo do estatuto do sindicato, novo estatuto aprovado em assembleia.
Reajuste salarial dos servidores do sindicato de 6,47% do valor. Requerimento da
contribuicéo sindical obrigatéria.
ATA do dia 10/12/20217, Reunido Extraordindria, os presentes a reunido foram Cleverson
Maia, Adriano Nunes, Luciana Fernandes, Alexandre Roger, Andressa Vasconcelos. Pauta
sobre a festa dos servidores, porém com minoria da diretoria e o presidente salientou que
as decisbes prevaleceria pelo voto da maioria presentei. Informou que nao haveria sorteio
de brindes por n3o ter sido depositado a contribui¢ao obrigatéria, apés analise dos
extratos bancarios, foi aprovado a festa. N3o foi detalhado nem saldos bancarios nem o
orgamento da festa na referida ata.
ATA do dia 27/03/2018, os presentes a reunido foram Cleverson Maia, Adriano Nunes,
Luciana Fernandes, José Belini, Alexandre Roger, Andressa Vasconcelos, Fabiana \@
Rodrigues, Eliane Bersani, Sebastiana Fernandes, Eliezar Alves. Aquisi¢do do veiculo
novo para o sindicato aprovado pelos membros da diretoria, apos pesquisa realizada pelo
presidente e tesoureiro, apresentado orgamento de um carro novo e um usado optado
pelo novo. Montagem do laboratério de informatica. Aquisicdo da impressora
multifuncional. Prestacéo das contas do ano de 2017, aprovado pela diretoria. Saque dos

e
i



/

#GTS dos servidores celetista
: sd o5 e
2917 que foi recolhido e nao fo] :pg:nsgoswao. Contribuigao sindical relativo ao ano de
nao foi recolhido, e que se enconr Sado aos requerentes e dos anos anteriores que
Cancelamento do contrato com o a na justica, este valor ¢ em trono de R$1.500,000,00.
diretoria. Substituicao dos seri site Maratlmba no valor de R$ 500,00, aprovado pela
realizado pelo funcionario i .90‘3 de tl..com contrato de r$ 600,00, a qual passou a ser
de r$ 300,00, aprovado pela ds;‘rrelctié?;to Vitor Alves de Souza, que seria prestado pelo valor
ATA do dia 0 '
Luciana Fernsa/ggle zsol\?'e)?asn%resentes a reunido foram Cleverson _Maia, Adriapo Nulnfes,
Maciel, Geiza Tava}es Selb re Roger, Andress_a Vaquncelos, Eliane Bersani, Valéria
Claudio Medeiros e CI,' :_ e C§ryalh9, C[Gpmce Cristina Fraga, Erica de Souza, José
de R$ 100,00 com c &tlu. (¢ An?on'lo Simplicio. Declaragéo do IR para o servidor no valor
i Salériclns-mini usteio do sindicato de 50% do vqlor. Gratificagao para 0 preglc{ente de
50% a 100 % d mos, e para qualquer membro da diretoria que gstlver a disposi¢ao de
estatutaria o ependendo dg arrecadagao. Decidido a assembleia das mudancgas
P Zena no mesmo QIa da posse agendado para 11/04/2019. '
~p ia 28/05/2019.Solicitado revisao do estatuto do servidor ao prefeito Thiago
ecanha. Pagamento do reajuste no valor de 8,5% de janeiro a julho de 2017, aqual o
processo sobre este foi perdido. Projeto de reforma de plano de cargos € salario do SAAE
e Ticket (efeigéo no valor de R$ 300,00, mantendo o auxilio-alimentagéo em espécie.
Area social aprovado na Camara, porém néo feito esse repasse ao sindicato. Mudanca de
dados dos sindicalizados online aprovado pelos presentes. Alteragao da aliquota de
desconto de 1,5% para 2%. Desfiliagao do sindicato da CUT pelo alto valor do repasse,
aprovado pelos presentes. N&o foi especificado dos presentes na reuniéo deste dia em
ata.
ATA do dia 25/07/2019, os presentes a reunido foram Cleverson Maia, Adriano Nunes,
Alexandre Roger, Eliane Bersani, Geiza Tavares. Desfiliagdo da CUT sessada. Oferta de
um cartao de débito pelo Banestes, cujo uso seria a facilidade de pagamento das contas
do sindicato e que passaria a usar mais 0s taldes de cheques. Criagao do suplemento de
fundo para o sindicato no valor de R$ 1.000,00 para despesas diarias, aprovado pelos
presentes. Funcionamento do CREDITA dentro das depencéncias do sindicato para oferta
de servigos de banco ao publico geral, a conselheira Eliane Bersani contestou, pois nao
haveria retorno para o sindicato, 0 presidente prop0s que sé aumentasse o sindicato
estipularia um custei para a CREDITA obedecendo um pra-.o de trés meses € todos
concordaram. O presidente citou a empresa de construgéc do auditério com rapa € sala
de informatica, mas néo informou o valor e nem qual a empresa que faria a obra. Foi
proposto a contrataggo de um assistente social para avaliar os sindicalizados e
dependentes, mas néo informa se este contrato foi efetivado. Contratagéo do novo
advogado que substituiria o Dr Geferson, trés curriculos foram avaliados e escolhido a
Dra. Débora Menegardo que atuaria a partir de 08/2019.
ATA do dia 22/07/2021, os pres:ntes a reunido foram Cleverson Maia, Adriano
Nunes(videochamada), Alexancre Roger, Andressa Vasconcelos, Selbe Carvalho,
Cleonice Cristina Fraga, José Ciaudio Medeiros e Claudio . Anténio Simplicio, Adalgiza
Fernandes, José Belini. Mudangas das regras da eleicéo similar ao IPREVITA. Parceria
com a UNOPAR, tornando o sindicato um polo da faculdade oferecendo cursos de
graduagao, pés-graduagao e profissionalizante com descoe itos para os servidores
sindicalizados, e curso de capacitagao gratuito oferecidos a servidor sindicalizado para
fins de progressao profissional Sugerido a utilizagdo seis outdoor no valor de R$ 1.000,00
cada, total de R$ 6.000,00 com o aluguel e arte, a fins de manifestar pedido de
valorizagéo do servidor. O presiiente informou sobre os beneficios da utilizagéo de
energia solar no prédio do sindisato, o servidor Vitor explanou que o retorno do valor
investido, nao especificado, de sdo de 36 meses. Ampliagao do ate atendimento juridico
de dois dias para quatro dias e a contratagdo de um estagiario para o juridico, aprovado
pelos presentes. Criagéo do fundo social no valor de R$ 250,00 mensais para outas
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fstituigOes com prestacées de co
na ata, que foi aprovado pela dire

/ Durante a Ielt_ura das atas fizemos alguns questionamentos aos servidores, sobre 0s
cadastros online dos servidor

_ es sindicalizados que teria sido contratado a resposta € de
que o sistema nunca foi mudado e continua o mesmo antigo. Sobre os bens que foram
adquiridos e est&o citados nas atas, como por exemplo: a televisdo da recepgéo, a antena
€ 0 receptor, a resposta foi que a TV apresentou defeito e foi descarta, perguntamos se
havia algum documento, a Thalvta informou que o presidente descartou pois ele tinha
autonomia e nao tem nenhum ragistro desse descarte seja em ata ou em documentagao.
Pgrguntado sobre a antena a m asma informou que estava na garagem, sobre o receptor
lisse que nunca viu. Apos estes questionamentos a Thalyta alterou a voz apr egentou
nervosismo e disse que ela era apenas uma estagidria na época e que néo sabia de

nada, que agora que a mesma :;e encontra na funcdo em ¢;ue se encontra atualmente.
Observamos que os funcionarics da recepgao ficaram des::stabilizados com nossa
Presenca e cada pergunta que aziamos para entender o que acontecia anteriormernje a
nossa gestao dava se a entend::r que era como se estavanios os ofendendo. o
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ntas das mesmas, nao foram citados os nomes destas
toria.



