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Ata da reunido geral ordindria da Diretoria Executiva, Conselho Administrativo e
Conselho Fiscal do SINDSERV - Sindicato dos Servidores Municipais de Itapemirim,
realizada aos 28 (vinte e oito) dias do més de novembro do ano de 2024 (dois mil e
vinte e quatro), as 09h00min, no auditério “Renato Gomes do Nascimento”, sede do
sindicato. Da Diretoria Executiva estavam presentes: a diretora presidente, Adriana
Paula Viana Alves, quem conduziu a reunido e o diretor administrativo, Selbe Carvalho
Ribeiro. Do Conselho Administrativo estavam: a presidente do Conselho Gerlane Lucas
da Costa Marcelino, a secretaria Maria Aparecida das Neves Ferreira e o conselheiro
Rogério da Silva Rocha. Do Conselho Fiscal estavam: o presidente do Conselho José \)
Francisco Cavalcante Gaiote e as conselheiras, Monica lzabela dos Reis e Sheila
Ventura Santos Batista. A principio foi disponibilizada uma lista de presenga que foi
assinada pelos que ali estavam. A reunido foi iniciada com a apresentacdo da prestagdo
de contas referente ao terceiro trimestre do ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro). Os
relatérios foram exibidos no teldo para que todos pudessem acompanhar. As contas
foram expostas, més a més, de forma detalhada para que todos compreendessem a
procedéncia da nossa receita e o destino de cada despesa. A presidente pediu que
fosse solicitado a contabilidade que a parte das despesas com a festa fosse retificada,
pois, 14 aparece como “Comissdo de Festa” e ndo como “Despesas com a Festa”.
Esclareceu, também, que as despesas com posto de gasolina aparecem todos os
meses, pois a diretora financeira e enfermeira Grazielle Decothé Thompson Venancio
comparece, quinzenalmente, ao sindicato para colher preventivos de servidoras e
dependentes de sindicalizados. Por ndo receber nenhum valor pelo servigo prestado, o

sindicato contribui com o combustivel. Aproveitando o ensejo, reiteramos a

informacdo que foi registrada na ata da reunido anterior, lembrando aos conselheiros
que a fatura da Unimed, a partir do més de setembro/2024 (dois mil e vinte e quatro),
veio com um valor alterado, pois, a funciondria Kellen Cristina Batista Moreira
Fernandes, solicitou a inclusdo de sua filha como sua dependente no plano de saude.
Lembrando que, por constar na mesma fatura, este valor foi devolvido ao sindicato

pela funciondria e assim acontecera todos os meses. A oportunidade serviu tambémﬁr/)
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para explicar aos presentes a procedéncia dos valores volumosos que recebemos nos
meses de julho e setembro/2024. Foi informado que esses valores referem-se ao
recebimento de um precatério relacionado a contribuicdo sindical obrigatoéria, cuja
a¢do havia sido judicializada. Explicou também, que a terceira parte do montante foi
depositada no més de outubro/2024, quitando assim, o valor inicial que era de RS

813.596,18, cujas parcelas recebemos com valor corrigido. Apresentou, também, o

valor do saldo que temos no banco SICOOB, num total de RS 75.684,65. Explicou,
ainda, que fizemos 3 aplicagdes na modalidade RDC, sendo aplicado no dia 30/06/2022 &

o valor de RS 15.000,00, no dia 17/11/2023, o valor de RS 30.000,00 e no dia A
14/11/2024, o valor de RS 60.000,00, além de uma aplicagdo de RS 100.000,00, no dia ézj
14/11/2024, na modalidade Aplicagdo Letra Financeira. Apds apresenta¢do, nao 5\
havendo inconsisténcias, as contas do terceiro trimestre de 2024 foram aprovadas. Em

seguida, foi apresentada também, a ata final com a prestagdo de contas da festa do \/\
ano de 2024, especificando os valores e forma de pagamento. Verificou-se que do

valor disponibilizado para a festa, RS 90.000,00, foi utilizado apenas o valor de RS

88.018,52. Foram registrados, também, os pagamentos recebidos para que os filhos M
maiores e que ndo estivessem estudando pudessem participar da festa. Foi in formado

que faltavam ainda 03 notas para fechar as contas. Assim, a diretora presidente .
solicitou a comissdo de festa que essas notas fossem providenciadas o mais breve

possivel, para que, no fechamento do ultimo trimestre do ano, tudo esteja \Wf \
documentado. Seguindo a pauta, a diretora presidente levou ao conhecimento de &\)Q

todos que os trabalhos da comissdo que trata da reforma estatutaria serdao retomados\

e que, apos a saida de Carlos Alexandre da Silva Leal, sera escolhido um novo

presidente, eleito entre os membros da comissdo, para conduzir os trabalhos.
Informou, também, que as reunides da comissdo de obras irdo comecar logo apos a

publicacdo da portaria. Foi considerado convidar o servidor Paulo de Oliveira Cruz Neto
para participar da primeira reunido, considerando que 0 mesmo teria um olhar mais

técnico e nesse primeiro momento orientasse a COMissdo, ja que o mesmo é formado

em engenharia civil e sindicalizado. Seguindo, a presidente levou ao conhecimento de W
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todos os presentes que recebemos, via e-mail, uma proposta da Radio Litordnea
referente a veiculagdo de mensagem de natal e ano novo. Apds anélise da proposta,
houve deliberagdo e a maioria se mostrou contra por considerar o valor alto. Foi
considerado contratar um carro de som para que fossem enviadas mensagem de natal
e ano novo, por um valor mais baixo. Foi sugerido o nome de Ivan Siqueira que presta
esse servigo, dando preferéncia pelo fato do mesmo ser servidor sindicalizado. Os
conselheiros aprovaram a sugestdo. Em seguida, falou sobre o projeto de
automatizagdo da porta de vidro da recepgdo. Até o momento, apenas um orgamento
foi apresentado, da empresa StarCom, que apresentou o valor de RS 16.200,00. A
proposta foi considerada invidvel, pois o valor é muito alto e, como sempre tem sido
feito, precisamos analisar mais de um orgcamento. Seguindo a pauta, a diretora
presidente informou que sera agendada uma assembleia no més de dezembro, para
apresentacdo das contas do ano de 2023, conforme previsdo estatutaria. Em seguida, a
diretora presidente considerou a possibilidade de conceder uma gratificacdo de fim de
ano para a funcionaria do sindicato, Kellen Cristina Batista Moreira Fernandes. Apds
deliberagdo, os conselheiros e diretores presentes aprovaram a proposta e estipularam
o valor de RS 3.000,00 a ser pago em dezembro/2024. Sendo assim, com todos os
pontos discutidos e acordados, foi declarada encerrada a presente reunido. Do que,
para constar, eu Kellen Cristina Batista Moreira Fernandes, gerente administrativa do
SINDSERYV, servindo neste ato como secretdria ad hoc, redigi esta ata que vai assinada
por mim, pela diretora presidente do sindicato, Adriana Paula Viana Alves e os demais

membros da diretoria e dos conselhos presentes e, devidamente, registrados neste

documento. Itapemirim ES, 29 de agosto de 2024. W@U'KCP) /\“ﬁ\;/g} Q%’V
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