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ATA N° 01/2022 DA REUNIAO ORDINARIA
DO CONSELHO FISCAL DO SINDICATO
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ITAPEMIRIM-ES.

Aos 16 (dezesseis) dias do més de novembro de 2022 (dois mil e vinte e dois) as 14 (quatorze)
horas e 10 (dez) minutos, reuniram-se os membros do Conselho Fiscal do Sindserv Com a
participacao do presidente do Conselho Fiscal Carlos Alexandre da Silva Leal e os membros
titulares Selbe Carvalho Ribeiro, Sheila Ventura Santos Batista e Monica Izabela dos Reis e o
suplente Luiz Carlos Correia Pires. Comprovada a existéncia de quorum, o presidente deu inicio aos
trabalhos justificando a auséncia da conselheira Valéria Maciel da Silva, que estava com problemas
com sua cadeira de rodas e da conselheira Fernanda Mara de Souza Pereira Alves que nao estava
se sentindo bem por conta das trocas de remédios, apresentando entdo a pauta da reunido. Foi
apresentado como assunto da pauta os deveres e obrigagdes dos membros do conselho fiscal,
fazendo a leitura de partes dos Estatuto do Sindicato de que trata sobre o conselho fiscal. Na
oportunidade foi perguntado pelo presidente ao conselheiro Selbe sobre a primeira formagao do
conselho fiscal, se houve alguma reunido e se tem alguma ATA referente a esta reuniao, no qual
informou que era suplente a época e que assumiu como conselheiro fiscal titular com a saida de
Hugo, nao sabendo se houve reunido anterior, porém, a pés assumir como titular, nao houve
nenhuma reunido. Continuando a pauta o presidente informou sobre a necessidade de se fazer um
calendario anual de reunides e que o Estatuto s6 prevé uma reunido semestral, sugerindo que se
altere para uma reunido trimestral, fazendo a sugestdo a presidéncia do Sindicato que faca a
prestacdo de contas nesse periodo para ndo acumular contas e possibilitar um parecer mais
congruente. O Estatuto também orientou a elaboragéo do regimento interno do conselho fiscal, onde
a conselheira Monica se dispds a auxiliar na elaboragao do mesmo, pois € bacharel em direito. A
conselheira Monica também orientou ao conselho fiscal a solicitar as receitas e despesas do
sindicato, onde o presidente informou que ja havia enviado um oficio de numero 1 (um) ja fazendo
esta e outras solicitagbes ao administrativo do Sindicato, onde a presidente do mesmo pediu um
prazo de 15 (quinze) dias para manifestag&o e resposta, mesmo que parcial ao oficio enviado. Foi
lambem orientado que todas as contas e despesas do Sindicato so obteria parecer favoravel se
estivesse com justificativas plausiveis e coerentes com as atividades do Sindicato. Unanimemente
os conselheiros questionaram a utilizagao dos grupos de whatsapp, tanto do conselho fiscal quanto
do conselho do sindicato, sugerindo que se tivesse somente um administrador para moderar o
grupo do conselho fiscal, ficando apenas o presidente como administrador. Foi questionado
também, porqué a necessidade de se fazer uma auditoria no Sindicalo, visto que o proprio conselho
fiscal pode fazer as devidas fiscalizagdes do que entrou e saiu através de livros de entradas e
saidas, extratos bancarios, recibos e comprovantes de pagamentos, entre outros documentos
correlatos de acordo com o art. 85, inciso lll. Luiz ainda sugere que o Sindicato ndo se enquadrar na
estrutura de empresa publica e sim privada, porém percebe que as atitudes tomadas no
administrativo, por se tratar de pessoas com anos de efetivo exercicio no setor publico, carregaram
essa bagagem para o sindicato, fazendo com que suas atividades se desvirtuassem da
funcionalidade correta do Sindicato. Foi questionado também sobre a forma em que se deu o
afastamento de Rogério da Silva Rocha da presidéncia do Sindicato, solicitando a servidora Kellen
Cristina Batista Moreira Fernandes que desse alguma explicagao a esse respeito. Kellen. informa
que o Rogerio se utilizou do estatuto para requerer afastamento para assuntos particulares quem
tem como prazo 180 (cento e oitenta) dias, a findar em cerca de 02 (dois) de janeiro de 2023(dois
mil e vintz e lrés), sem mais perguntas a respeito, dispensado a presencga da servidora. Foi sugerido
pelo presidente que o tempo de reuniao ndoc ultrapassasse a 2 (duas) horas de reuniao, para nao
ficar cansativo e desgastante. A reunido teve seu termino as 15 (quinze) horas e 58 (cinquenta e

W




xl:«/)\) mlfml(m. NAo havendo mals nada o tratar, ou Carlos Alexandro da Silva Loal, assino a prosente
Chcompanhado dos demais participantos, sondo lida o aprovada,

2} ‘( .
Carlhn %undm o Hilva Laoal
Ifresifgnto do Conselho | isal
. ';/

S 'IO%QM Carvo o Uyt

arvalho Ribelro
Consalhalro ttular

Sholla Vontura Santon Dalista

Cousnlholra tiular

(; v\ (K}\ /’Zﬁ&(&)‘
(¢}

\“ onfen lzabela dos o/
! sonmalhalra Holar

Lulz Carlos Correla Plros
Consolholro suplonto



